
分类 成果明细（来校以来，以常大为第一单位，本人为第一完成人的成果）

完成合同
/协议任
务情况

1.项目：政策执行理论视域下地方环保执法的驱动机制研究，国家社科基金一般项目，
20BZZ078,2020.09-2025-09,20万，主持。

2.项目：面向公共部门胜任力的公共管理学科人才培养模式改革创新研究，江苏省教育科学
规划项目，C-a/2020/01/10,1万，主持。

3.项目：主持常州市军休所委托项目《退役军人在基层社会治理中的作用发挥研究》，
2021H0191，2021/3/3，4万，主持。

4.项目：武进区数据局委托项目《武进区“十五五”优化营商环境助力高质量发展路径研究
》，横20240613，2024/9/1，2万，主持。

5.项目：常州大学《非政府组织管理》专创融合特色示范课程项目，2023/11/28，主持。

6.项目：指导学生《地方红色文化资源可以滋养现代城市精神？》获大学生创新创业基金省
级项目

7.论文：李明，《中国旅游业可持续发展的政策工具研究》获得常州市第十六届哲学社会科
学优秀成果三等奖，常州市人民政府，2021年1月，第一作者/独立作者。

8.论文：李明，《安全生产规制政策执行中地方政府与企业关系研究》《常州大学学报》
2019（2）第一作者/独立作者。

9.论文：李明，朱德米.《公众参与城市决策过程制度设计的比较研究》《城市问题》2020
（2） CSSCI来源期刊，第一作者。

10.论文：李明,《强化中央生态环境保护督察制度治理效能》《中国社会科学报》
2021.11.24  B2类刊物，第一作者/独立作者。

11.论文：李明，邵义.《中央生态环保督察制度的生成逻辑与治理效能》《云南行政学院学
报》2022（1），SCD检索，第一作者。

12.论文：李明.《数字智能技术赋能地方精准科学治污》《中国社会科学报》2022.06.08 B2
类刊物，独立作者。

13.论文：李明，王军，章燕璐.《关于数字技术赋能我省精准科学治污的思考与建议》
2024.05.31 省政府采用 C类文章，第一作者。

14.论文：李明.《严格环保规制下中小企业环境治理的困局与破解路径》《安徽行政学院学
报》2021（6），独立作者/第一作者。

教研单位考核意见

聘期任务与完成情况对照表

业绩情况

序号 教研单位 工号 姓名
申请考
核类别

合同/协议任务
（请按照合同/协议逐条列

出）

无
是否完成考核任

务：是
完成额外
任务情况

1
瞿秋白政
府管理学

院
00002789 李明

期满考
核

附件2



分类 成果明细（来校以来，以常大为第一单位，本人为第一完成人的成果）

教研单位考核意见

聘期任务与完成情况对照表

业绩情况

序号 教研单位 工号 姓名
申请考
核类别

合同/协议任务
（请按照合同/协议逐条列

出）

附件2

15.论文：李明，《地方高水平大学公共管理学科人才培养探索：以常州大学为例》《湖北开
放职业学院学报》2024（4），独立作者。

16.论文：李明，《人工智能时代公共管理学科人才培养的挑战与回应》《煤炭高等教育》
2024（4），独立作者。

17.获奖：学术文章获得2019年江苏省哲学社会科学界第十三届学术大会优秀论文一等奖
18.获奖：学术文章获得2022年江苏省哲学社会科学界第十六届学术大会优秀论文二等奖
19.获奖：学术文章获得2023年江苏省公共管理学术年会优秀论文一等奖

20.获奖：获得常州大学本科线上教学优秀教师荣誉称号  2020

21.获奖：获得常州大学本科毕业论文优秀指导教师荣誉称号  2022

22.获奖：获得常州大学优秀教育工作者荣誉称号  2022

23.获奖：第二届“行观天下杯”全国公共管理案例分析大赛  获得“优秀指导教师”荣誉
称号 2023

24.获奖：获得常州大学优秀共产党员荣誉称号  2024
25.获奖：获得常州大学工会工作先进工作者  2020

完成合同
/协议任
务情况

1.项目：江苏数字赋能市域治理绩效提升的机制与路径研究，江苏省社科基金项目，
2022.07-2025.07,主持。

2.项目：常州市行政审批制度改革成果评估，常州市政务服务管理办公
室，2023.12-2024.01，主持。

3.奖项：2020-2021学年常州大学“优秀班主任”。

4.奖项：2023年度常州大学青年教师课堂教学技艺大赛二等奖。

5.奖项：2021年度常州大学瞿秋白政府管理学院“优秀教职工”。

6.奖项：2022年度常州大学瞿秋白政府管理学院“优秀党员”。

7.工作量：本科生 872.68。

无
是否完成考核任

务：是
完成额外
任务情况

2
瞿秋白政
府管理学

院
00002852 邵义

期满考
核



分类 成果明细（来校以来，以常大为第一单位，本人为第一完成人的成果）

教研单位考核意见

聘期任务与完成情况对照表

业绩情况

序号 教研单位 工号 姓名
申请考
核类别

合同/协议任务
（请按照合同/协议逐条列

出）

附件2

完成合同
/协议任
务情况

1.项目：具身视角下农村短视频生产与江苏乡村文化发展的研究，江苏省哲学社会科学规划
办公室，21XWC008，项目研究时间：2021.11—至今，5万

2.论文：李静.短视频生产促进民族交往交流交融路径研究[J].湖北民族大学学报(哲学社会
科学版),2023,41(06):91-101.(第一作者，CSSCI、北核)

3.论文：李静.具身视角下少数民族流动人口的媒介呈现与民族交融——以快手平台长三角地
区自媒体为例[J].北方民族大学学报,2022,(05):57-65.（第一作者，CSSCI扩展、北核）

4.获奖：江苏省高校微课教学比赛，江苏省三等奖，江苏省高等教育技术研究会，1/3

5.获奖：《数字化民族交融何以可能？——民族短视频生产中的民族交往交流交融研究》，
中国人类学民族学年会优秀论文，中国人类学民族学研究会。

5.专著：《城市的文化空间与展演——旧曲新作与传统的挪用》，中国社会出版社，2020，
2/3

6.教学工作：2020年-2025年教学《社会工作理论》，专业基础选修B1,32学时；《文化人类
学》,专业基础必修B3，32学时；2022-2024年担任《新媒体文案创作与传播》课程教学，专
业选修，2020年担任《企业社会工作》课程教学，专业必修C1，32学时

7.指导学生：毕业论文指导；毕业实习指导；每月开展学生读书会；担任社工201班主任，班
级获得校优秀班集体、常州大学五四青年学生荣誉。指导学生“互联网+”项目“破网成蝶—
—呵护小学生健康成长的社区服务”获得常州大学三等奖。

期满考
核

无
是否完成考核任

务：是
完成额外
任务情况

3
瞿秋白政
府管理学

院
00002874 李静



分类 成果明细（来校以来，以常大为第一单位，本人为第一完成人的成果）

教研单位考核意见

聘期任务与完成情况对照表

业绩情况

序号 教研单位 工号 姓名
申请考
核类别

合同/协议任务
（请按照合同/协议逐条列

出）

附件2

1.项目：基于生育机会成本测度的生育支持政策研究，23CRK014，国家社科基金青年项目，
2023.09-2028.9，20万，主持.

2.论文：袁益、李萌、张力：《人口红利重构的挑战：基于国民转移账户的分析》，《人口
研究》，2022.7，CSSCI/北大核心，第一作者。

3.论文：袁益、万仞雪：《共同富裕视角下西南石漠化地区相对贫困的治理路径与成效》，
《干旱区资源与环境》，2023.9，CSSCI/北大核心，第一作者。

1.项目：基于生育赤字测度的生育支持政策研究，23SHC006，江苏省社科基金青年项目，
2023.09-2025.12，5万，主持。

2.项目：常州推进城乡融合发展中存在的问题及路径研究，常州市社科项目，2023.09-
2023.12，0万，主持。

3.论文：袁益、万仞雪：《社会焦虑心理与农村家庭储蓄决策——基于互联网的间接证据
》，《南方经济》，2023.9，CSSCI/北大核心，第一作者。

1.项目：基于共有产权的城市社区治理共同体建设研究，国家社会科学基金青年项目，
22CSH008，2022.12-2025.12，主持，20万。

2.论文：受困的业主自治和失控的市场扩张——由一个“职业物闹”事件引发的探讨，社会
发展研究,2022年第1期，独作，CSSCI。

3.论文：基于共有产权的城市社区治理共同体建设研究，宁夏社会科学，2023年第5期，一
作，CSSCI。

1.论文：“扎根生活”的思想政治教育学——论作为思想政治教育研究方法的参与观察，思
想政治教育研究，2022年第2期，一作，CSSCI扩展版，北大核心。

2：横向课题：常州市新北区委政法委委托课题“新北区社会矛盾纠纷调处化解中心建设研究
”，横向课题，主持，到款5万，2023年。

3.横向课题：常州市新北区委政法委委托课题“新北区社会矛盾纠纷调解队伍建设研究”，
横向课题，主持，到款6万，2024年。

4
瞿秋白政
府管理学

院

00003243 袁益
提前考

核

科研任务：新增主持国家级项
目1项；以第一作者发表CSSCI
或SSCI论文2篇。

完成合同
/协议任
务情况

是否完成考核任
务：是

完成额外
任务情况

4.奖项：常州市第十七届哲学社会科学优秀成果奖，三等奖，常州市人民政府，2023.03，
1/1。

5
瞿秋白政
府管理学

院

00003290 钱志远
提前考

核

以常州大学为第一单位，主持
国家级项目1项，以第一作者
发表CSSCI/SSCI/SCI层次论文
至少2篇。

完成合同
/协议任
务情况

是否完成考核任
务：是

完成额外
任务情况



分类 成果明细（来校以来，以常大为第一单位，本人为第一完成人的成果）

教研单位考核意见

聘期任务与完成情况对照表

业绩情况

序号 教研单位 工号 姓名
申请考
核类别

合同/协议任务
（请按照合同/协议逐条列

出）

附件2

1.论文：李欢,储志新,左雷, 杜志峰, 蔡瑞林. 成人学习者终身学习能力与学习动机、学习
特征之间的关系建构研究[J].现代远距离教育,2023,(03):88-96.CSSCI源刊，并被人大复印
全文转载。

2.论文：李欢,储志新,杜志峰. 大学生多元化学习动机的解构与重塑[J].江苏高
教,2024,(11):80-88.CSSCI源刊。

3.完成本科生学术讲座“大学生终身学习能力培养路径和提升方法”和2000多份学生问卷调
查。

4.参与系列跨文化交流和企业培训活动。

5.参与省社科联、南京都市圈等多次学术交流会，做现场报告，通过并获得高校教师资格证
考核。

1.学习型社会视域下大学生终身学习能力提升研究，江苏省教育规划重点课题，
B/2022/01/122，2023.01-2024.12，省部级项目，已结项，主持。

2.新能源之都视域下高价值专利调研与培育路径研究，常州市科技计划软科学课题，
CR20232103，2023.01-2023.09，市厅级项目，已结项，主持。

3.积极老龄化视域下终身学习赋能常州高质量发展研究，常州市社科联课题，CZSKL-
2024B0121，2024.03-2024.08，市厅级项目，已结项，主持。

4.新时代全球化背景下跨文化协同创新人才培养路径研究，江苏省高教哲社课题，
2023SJYB1274，2023.07-2025.12，市厅级项目，进行中，主持。

5.李欢.积极老龄化视域下老年人终身学习数据调研和路径分析，研究报告，省教育厅采用。

6.参与编著《南京都市圈创新与发展年鉴》(ISBN 9787568418881)，每年约10万字。

7.李欢, 徐高明. 积极老龄化视域下老年人终身学习生态建构与培育路径研究,省社科联优秀
论文。

8.李欢.产业导向下终身学习能力提升赋能新质生产力创新发展研究,省社科联优秀论文。

9.李欢.终身学习能力提升赋能新质生产力创新发展研究,入选“兴学强国”学术论文集。

10.李欢，杜志峰，许志惠.产业导向下全球胜任力人才“四位一体”培育模态研究，已录用
《产业创新研究》。

教研单位负责人（签名）：

教研单位盖章

填表人（签名）：

填表日期：

科研任务：
1.论文：以第一作者(通讯作
者,理工科正高级人才适用)发
表-论文2 篇,其中(CSSCI 或
SSCI 或
SCI 层次)论文至少2 篇。
2.遵守学校教学管理相关规
定，服从统一安排，承担本科
生、研究生相应课程的教学任
务，完成本科教学以及研究生
培养工作等。

完成合同
/协议任
务情况

是否完成考核任
务：是

完成额外
任务情况

6 跨文化学
院

00003255 李欢
期满考

核


	聘期考核 (2)

